
Resultados de la Misión 

Inspirar a CADA Estudiante
El Plan Estratégico fue diseñado como guía para el 
distrito escolar en la toma de decisiones y desarrollo, 
a medida que avanzamos juntos hacia el futuro. El 
plan es un resultado de muchas horas de trabajo por 
cientos de personas, incluyendo padres de familia, 
miembros de la comunidad y del distrito. Abarca todos 
los aspectos del trabajo del distrito, desde la educación 
temprana, los años escolares K-12, y oportunidades de 
aprendizaje de por vida que se ofrecen en Educación 
Comunitaria. Afecta a todos – padres, personal, y a la 
comunidad, pero se centra en nuestros estudiantes.

Nuestra Misión
Inspirar a cada estudiante a aprender 
continuamente para que estén capacitados 
para lograr la realización personal y contribuir 
con propósito a nuestro mundo en constante 
cambio.

Valores Fundamentales
Nosotros creemos:
• Cada persona tiene valor extrínseco.
• Cada persona tiene dones individuales, intereses y talentos.
•	 La	comunidad	se	beneficia	cuando	cada	persona	contribuye.	
•	 Las	relaciones	florecen	en	una	base	de	respeto	y	confianza	

mutua.
• El aprendizaje continuo es esencial para la realización 

personal, las oportunidades y el éxito.

Delimitador Estratégico: No adaptaremos ningún programa o servicio nuevo sino se alinea y contribuye a nuestra misión.

Eden Prairie Schools

PLAN ESTRATÉGICO

Cada estudiante participará 
con entusiasmo y confianza en 
la búsqueda constante de sus 

metas y aspiraciones personales.

Cada estudiante se involucrará 
proactivamente en acciones que 

contribuyen a la comunidad.

Cada estudiante logrará 
expectativas personales y del 
distrito y será inspirado para 

aprender continuamente.
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Estrategias y Resultados Estratégicos 2023-2028 

PERSONALIZADO  
Y AUTÉNTICO

INCLUSION     
Y PERTNENCIABIENESTAR

Para el 2028 inspiraremos a los estudiantes 
a participar y desempeñarse a altos niveles 
por medio de experiencias de aprendizaje 

auténticas y personalizadas.

Para el 2028, cultivaremos un  
ambiente de aprendizaje inclusivo que 
fomenta una sensación de pertenencia 
para cada estudiante dentro de nuestra 

comunidad diversa. 

Cada estudiante y miembro del personal 
experimentará entornos de aprendizaje 
e instrucción que fomentan la sensación 
de pertenencia, aseguran la salud física 
y emocional y promueven la seguridad, 
amabilidad, y responsabilidad personal.

Cada estudiante descubrirá, explorará y 
perseguirá oportunidades que profundicen 
la comprensión personal y promuevan el 
crecimiento individual y comunitario como 
parte de su Trayecto Inspirado.

Se	ofrecerán	recursos	específicos	de	salud	
mental a estudiantes y personal de acuerdo 
con	necesidades	identificadas.

El desarrollo profesional constante apoyará 
a todo el personal ofreciendo experiencias 
positivas para los estudiantes y familias 
aumentando la sensación colectiva de 
pertenencia.

Cada estudiante y miembro del personal 
recibirá entrenamiento para fortalecer 
la seguridad escolar y respuesta ante 
emergencias.

El trayecto inspirado “Inspired Journey” de 
descubrimiento, exploración y búsqueda de  
Las Escuelas de Eden Prairie será implementado 
completamente. Incluirá:
• Oportunidades de razonamiento crítico, 

colaboración, comunicación, y resoluciones 
creativas a los problemas

• Una variedad de materias y experiencias 
de aprendizaje, ofreciendo opciones a los 
estudiantes.

• Entornos de aprendizaje que promueven  
la colaboración, la elección, y el rigor.

• Un trayecto de aprendizaje personalizado 
con	acceso	a	proyectos	finales	“Capstones”	 
y “Patways”.

• Alianzas con la comunidad para el apoyo  
de experiencias del mundo real, prácticas  
y relevantes.

Cada estúdiate demostrará su aprendizaje por 
medio de una variedad de tareas y evaluaciones 
que miden el crecimiento y dominio del 
contenido, incluyendo habilidades del siglo 21.

Cada educador sistemáticamente usará y 
desglosará datos para diseñar y ajustar la 
instrucción en respuesta al aprendizaje de cada 
estudiante	y	ofrecerá	comentarios	significativos	
para establecer metas y monitorear el progreso.

Las experiencias de cada estudiante, su origen 
e	identidad	cultural	serán	reflejadas	en	el	
aprendizaje.

Cada miembro del personal será apoyado en 
experiencias de entrenamiento profesional 
personalizado y auténtico diseñado para 
satisfacer las necesidades de los estudiantes. 

Los estudiantes estarán altanamente 
involucrados en su aprendizaje y recibirán 
acceso equitativo a toda la programación.

Las disparidades predecibles en logros 
`académicos serán eliminadas.

Cada miembro del personal participará 
continuamente en desarrollo de 
sensibilización cultural.

La demografía racial de nuestro personal 
reflejará	cercanamente	la	diversidad	racial	
de nuestra población estudiantil.

Cada estudiante y familia tendrán auténticas 
relaciones con el personal escolar para 
mejorar el aprendizaje. 

Los recursos de instrucción y currículo 
reflejarán	a	la	comunidad	estudiantil	y	
promoverán el entendimiento y desarrollo 
de las fortalezas únicas de cada estudiante.

Para el 2028, fomentaremos el  
bienestar entre todos los estudiantes  

y personal escolar.


